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PAAKIRJOITUS

Harrastukseen sitoutuu
— ja harrastus sitouttaa

M Minulla on BPW-harrastukseni liséksi toimenkin jo vuosikymmenia jatkunut harrastus, se on partio. Lukioaikoina
partio oli kaikki — elamaan ei mahtunut muuta kuin koulu ja partio. Eri porukoilla osallistuttiin viikonloppuisin ret-
kiin, tapahtumiin tai koulutuksiin — jos ei muuten ollut ohjelmaa, sita jarjestettiin itse. Kursseilla jaettiin niin omaa
innostusta kuin omia kokemuksia nuorempien kanssa. Kun opiskelut veivat Helsinkiin, jai aktiivipartiolaisuus. Mutta
siita lahtien — siis jo 35 vuoden ajan - me silloiset aktiivipartiolaiset olemme kokoontuneet kuukausittain toistemme
luona, kuka ahkerammin, kuka satunnaisemmin. Ja aina joku meista on kuullut kuulumisia omasta lippukunnas-
tamme, ja osallistumme edelleen myos tarvittaessa talkoolaisina lippukunnan tapahtumiin.

Viime viikonloppuna osallistuin talkoolaisena partiotaitokilpailuihin. Olin jo kevaalla lupautunut kilpailuun ras-
timieheksi, tietamatta silloin mitd edessa oli. Osoittautui, ettd se oli paiva metsassa, pienessa tihkusateessa,
paaosan aikaa vain odotellen. Meita oli rastillamme — jossa tehtavana oli tunnistaa yrtteja seka ulkonaon etta
maun perusteella — kahdeksan eri-ikaista naista, joista tunsin entuudestaan vain yhden. Yhdessa pystytimme
ensin teltan ja pari sadekatosta, valmistelimme tehtavat suorituspaikoille ja sovimme tehtavajaosta — ihan kunnon
tiimina. Rastimme oli auki kuutisen tuntia, ja minun tehtavani oli ottaa kilpailuvartiot vastaan hiukan kauempana
itse suorituspaikasta. Sielld sitten seisoskelin itsekseni kuusi tuntia, odotellen kilpailijoita (joista ensimmaiset
saapuivat rastillemme sen aukioloajan puolivalissa), pienessa tihkusateessa, nauttien valilla repustani retkievaita
ja termospullokahvia. Joku voi kysya, mika ihme saa reilu viisikymppisen lahtemaan vapaaehtoisesti seisoske-
lemaan paivaksi metsaan vesisateeseen

Paiva oli minulle kuin retriitti — tervetullut rauhoittumisen paikka hektisten tyoviikkojen vastapainoksi. Tunsin
siella itseni etuoikeutetuksi vetaessani raikasta ilmaa keuhkoihin, tuhansien vihrean savyjen ymparéimana, antaen
ajatusten vain vaellella omia teitaan. Siina tuli muisteltua muun muassa omia partiotaitokilpailujamme silloin nuori-
na. Paaasiana meilla oli rento meininki ja yhdessa tekeminen. Mita paremmin tiimi toimi, sitd paremmin parjattiin.
Ja kaveria ei jatetty. Sama meininki valittyi taman paivan kilpailijoista, jotka vastaanotin rastillemme. Muistelin
myos partiopolkuni alkuaikoja, jolloin sateeseen varauduttiin Rukka-sadetakilla ja itse vahakankaasta ommelluilla
sadehousuilla — kuosina usein Marimekkoa, joiden saumat tiivistettiin sisapuolelta varittomalla kynsilakalla. Nyt
olin kiitollinen nykyteknologian keksinnosta, GoreTexista, joka piti
minut kuivana paasta varpaisiin.

Sanonta kerran partiolainen — aina partiolainen pitaa ainakin minun
kohdalla paikkansa. Partioon liittyy vahva yhteisollisyys, verkosto
ja kansainvalisyys. Siihen sitoutuu ja se sitouttaa. Samat elementit
ovat myds liike- ja virkanaistoiminnan kulmakivia. Mutta sitouttaako
meidan toimintamme jasenist6a? Mika meilta puuttuu, jos nain ei
tapahdu. Vai onko kysymys siitd, etta ajat ovat muuttuneet. Vai siita,
etta nuorena rakennetut ystavyyssuhteet ovat vahvempia kuin aikuis
iallla syntyneet . Vai olisiko meilla jotain opittavaa partiosta liikkeena?
Sitoutuminen edellyttaa, etta on jotain mihin sitoutua. Naita asioita
ovat arvot ja toiminnan tarkoitus — ja viime kadessa kuitenkin itse
toiminta — ja toiminnassa mukana olevat ihmiset. Olemme alkuvuo-
desta jo muokanneet uuteen muotoon liittomme arvot ja toiminnan
tarkoituksen — nyt on aika panostaa toiminnan sisaltoon. Olkoon
paamaaranamme "kerran BPW — aina BPW"!

Raikasta syksya toivotellen
Leena Roivas
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Yhdessa tekemisen voimaa

Vantaa on naisten kaupunki. Jo 1800-luvulta saakka suurin osa vantaalaisista on ollut naisia. Ero
miesten maaraan ei toki ole suuri, mutta se on selkea. Kasvavan ja kehittyvan kaupunkimme tarkea
voimavara ovatkin juuri naiset, joita Vantaalla on jo yli satatuhatta!

Suomen virka- ja liikenaisten liitto tekee merkittavaa tyota sukupuolten valisen tasavertaisuuden
toteuttamiseksi ja naisten aseman kohentamiseksi tydelamassa, koulutuksessa ja yhteiskunnallisessa
vaikuttamisessa. Yhdistyksen tyo on ollut ansiokasta myds taalla Vantaalla, missa se on toiminut jo
viidella eri vuosikymmenella. Osaammekin arvostaa yhdistystd, joka kannustaa yrittelidgisyyteen ja
antaa evaita elaméassa etenemiseen.

Naisia koskevista nykyisista haasteista tarkeimpiin kuu-
luu se, miten jatkuvasti kasvava maahanmuuttajanaisten
joukko saadaan aktivoitua yhteiskunnan toimintaan.
Heillda on mahdollisuus tulla merkittdvammaksi voimaksi
myos liikke- ja virkaelamassa. Yhdistystoiminnasta he
voivat saada etenemiseensa sitd apua, mita muualta
on vaikea loytaa.

Vantaalla — kuten muuallakin maassamme — kunta-
talouden realiteetit ovat karuja. Taloudellisen tilanteen
vaatiessa tasapainotustoimia, nousevat uudet toi-
mintatavat ja —kaytannot entista tarkeampaan
asemaan. On tarkeaa kehittda uusia mahdol-
lisuuksia ja ottaa kayttdon uudenlaisia ver-
kostoja. Tulevaisuuteen on suhtauduttava
avoimesti ja annettava tilaa luovuudelle ja
yhteisollisyydelle.

Uusiin tapoihin toimia voi hakea mallia
esimerkiksi jarjestokentasta. Yhdessa te-
kemisessd on valtava voima. On hienoa
saada toivottaa Suomen Liike- ja virkanais-
ten Liiton yhdessa tekijat syyskokoukseen
Vantaalle. Lampimasti tervetuloa!

Kari Nenonen
kaupunginjohtaja
Vantaa
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< BPW Vantaan syys-
kokouksen jarjestely-
tiimi:

Vasemmalta:

Kukka Lehmusvirta,
Ulla Vanttaja, Aila Ky-
réldinen, Lahja Laitinen
sihteeri,

Tuula Hirvonen pj.,
Paula Yl6stalo-Kuronen
varapj.

Tiina Toyryla, Pirkko
Andrejeff.

Kuvasta puuttuu Marja
Repo.

Tervetuloa syyskokoukseen Vantaalle!

Vantaan juuret ulottuvat kauas, silla alueella asuttiin
jo kivikaudella, 7000 vuotta sitten, mutta varsinaiset
kansainvaliset kaupalliset intressit luotiin 1300 -luvulla
jolloin Ruotsin kuningas Maunu Eerikinpoika luovutti
Viron Padisen luostarille lohenkalastusoikeudet nykyi-
seen Vantaanjokeen.

Jo noilta ajoilta voidaan siis katsoa alkaneen Vantaan
kansainvalisten yhteyksien, jotka té&na paivana ovat
merkittdva osa kaupungin identiteettia.

Aikojen saatossa Vantaasta on kehittynyt keskei-
nen, koko maata palveleva lentoliikenteen keskus ja
kansainvalisen kaupan, kauttakulkuliikenteen ja muun
kansainvalisen kanssakaymisen foorumi.

Helsinki-Vantaan lentokentan laheisyys tuo kaupun-
kiin kansainvalista syketta ja virallisten kielien suomen
ja ruotsin lisaksi kaupungissa puhutaan yli sataa muuta
kielta, kaupungin vakiluvun ollessa noin 200 000.

Paakaupunkiseudun kunnalliset raja-aidat ovat ar-
jessa hyvin huomaamattomat, sulautuen muun maan
katsantokannalta yhdeksi kokonaisuudeksi. Myds
Vantaan, Espoon ja Helsingin liike- ja virkanaisten yh-
distykset ovat jo vuosia toiminnassaan edistyksellisesti
halventaneet kaupunkien raja-aitoja toimien yhteistyos-
sa ja saaden nain synergiaa toiminnalleen.

Vantaan liike- ja virkanaiset ry perustettiin 34 vuotta
sitten ja yhdistyksen perustajajasenistd moni on viela
kiintedsti mukana toiminnassamme.

Vantaan liikke- ja virkanaisilla on nyt vuorostaan ilo
toimia liiton syyskokouksen 2012 emantina ja toivotam-
mekin teidat kaikki kokousvieraat tervetulleiksi!

lloisen tapaamisen ja mukavan yhdessé&olon lisék-
si pohdimme myds liittomme kehittdmiseen tahtaavia
toimia ja ennen kaikkea yksittaisten jasentemme odo-

tuksia toimintaamme kohtaan.

Ymparillamme on paljon ajastamme kilpailevaa toi-
mintaa, joten yhdistyksilld on haasteellinen tehtava
luoda itselleen sellaista toiminnallista sisaltoa, etta ja-
senten valinta kohdistuisi myds yhdistystoimintaan ja
sen tarjoamiin tapahtumiin.

Kokouspaikkamme Sokos Hotel Vantaa sijaitsee
Vantaan Tikkurilassa, todella hyvien kulkuyhteyksien
varrella, tulitpa sitten junalla, autolla tai lentden. Kau-
kojunat pysahtyvat hotellimme edustalla, paikallisjunat
kulkevat lahes tauotta ja yhteydet lentokentalle ovat
hyvat, joten Vantaalle on helppo tulla.

Koska kokoushotellimme sijaitsee Tiedekeskus Heu-
rekan valittdmassa laheisyydessa, olemme varanneet
teille my6s mahdollisuuden pistaytya tassa mielenkiin-
toisessa rakennuksessa ja vaikkapa lahtea matkalle
halki avaruuden tahtien valtakuntaan! Tie tahtiin -pla-
netaarioelokuvan nahtyasi tulet varmasti katselemaan
Oista tahtitaivasta aivan uusin silmin.

Kokoushotellimme ydkerho on maankuulu, joten illak-
si on varattu mahdollisuus my@s iloiseen yhdessaoloon
ja kevyempaan menoon.

Sunnuntain aloitamme kynttilaseremonialla Tikkurilan
kirkossa ja jatkamme sunnuntaiseminaarilla saman
rakennuksen auditoriotiloissa.

Toivomme ettd kokouksemme on runsaslukuinen,
sisaltd ja puitteet inspiroivia ja ettd jokainen tuntisi
saaneensa kokousviikonlopusta omaan elamaansa
iloa, rohkeutta ja voimaantumista.

Lampimasti tervetuloa!

Tuula Hirvonen, pj.
Vantaan liike- ja virkanaiset ry

LIVYK 3 - 2012
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Tervetuloa Vantaalle liiton syyskokouspaiville

13.-14.10.2012.

Kokouspaikkamme on Sokos Hotel Vantaassa, joka sijaitsee aivan Tikkurilan
aseman vieressé — siis hyvien kulkuyhteyksien varrella!

Lauantaina aloitamme syyskokouksella ja kokoustauoilla ehdimme vaikka tehda ostoksia tilan yhteyteen pysty-
tetyiltd myynti- ja esittelypdydilta. litapaivalla meille on jarjestetty mahdollisuus vierailla Tiedekeskus Heurekan
planetaariossa ja nahda siella Tie tahtiin -esitys. Ja lauantai-iltaa voi illallisen jalkeen jatkaa Etela-Suomen suosi-
tuimmassa tanssiravintolassa eli Vantaa Hotellin Tulisuudelmassa.

Sunnuntaina aloitamme seminaarimme esitelmalla aiheesta "Autuutta aivoille - arjen vinkkeja stressinhallintaan
ja uupumuksen torjuntaan liikkunnan, ravinnon ja rentoutuksen avulla”, ja jatkamme BPW-teemoilla. Seminaarin
jalkeen ennatat vierailla vaikkapa Helsingissa Ateneumin Helene Schjerfbeckin 150-vuotisjuhlanayttelyssa.

Alla I6ytyy syyskokouspaivien ohjelma aikatauluineen.
Tarkemmat tiedot - mm ilmoittautumis- ja hintatiedot - 16ytyvat liiton kotisivuilta.

OHJELMA

Lauantai 13.10.2012
Syyskokous

kello 11.00 — 12.45
kello 11.00 — 12.30

limoittautuminen
Valtakirjojen tarkistus

kello 11:00 — 12.30 Lounas
kello 13:00 — 15.30 Syyskokous
kello 15:30 Kokouskahvi

kello 16:00 — 18.00 Aktiviteetit oman valinnan mukaan
*Heurekan Planetaario: Tie tahtiin -elokuva klo 17.00/ 0,5h

kello 18:30 - 19:30 Vantaan kaupungin vastaanotto

lltajuhla
kello 20:00 Juhlaillallinen Sokos Hotel Vantaa
kello 22.00 lllan esiintyja viihdyttaa Tulisuudelmassa

Sunnuntai 14.10.2012

kello 7:30
kello 9:00
kello 10.00 -11.00

kello 11.00 -14.00

kello 14.00

LIVYK 3+ 2012

Aamiainen hotellissa

Kynttilaseremonia Tikkurilan kirkossa

Sunnuntaiseminaari Tikkurilan srk:n auditoriossa

*Autuutta aivoille — arjen vinkkeja stressinhallintaan ja uupumuksen torjuntaan
liikunnan, ravinnon ja rentoutuksen avulla

Raija Kivimetsa, FM, toimittaja, tietokirjailija, Licensed Practitioner of NLP
Liiton kehittamisseminaari

* Kansainvalisia tuulahduksia

* Kokouskahvi suolapalan kera

Hyvaa kotimatkaa



KESKELLA KAUPUNKIA. KESKELLA ELAMAA.

TULE VIIHTYMAAN
SOKOS HOTEL VANTAALLE!

Sokos Hotel Vantaa on tyylikds ravintolaeliman ja ko-
koustoiminnan keidas Tikkurilan rautatieaseman ja
Tiedekeskus Heurekan kupeessa. Hotellin ainutlaatui-
nen ravintolamaailma on tehnyt hotellista suositun
kohtaamispaikan. Hotellin 14 hyvin varusteltua ko-
koustilaa (6-350 hlolle) tarjoavat kattavat puitteet
erilaisiin kokous-, koulutus- ja juhlatilaisuuksiin.

SUOMEN SUOSITUIN
RAVINTOLAMAAILMA

Kaikki baarit ja ravintolat 16ydat kitevasti saman katon alta.
Loistavaa texmexid tarjoillaan Tikkurilan Amarillossa, tih-
tiartisteja ravintola Tulisuudelmassa, railakasta bilemeininkia
Night Vantaassa ja aitoa pubi tunnelmaa sekd karaokea Pub
Hertaksessa. Tarkista ravintola Tulisuudelman tahtiartistit:

www.tulisuudelma.fi

Tiedustelut ja varaukset:
Sokos Hotels Myyntipalvelu,
puh. 020 1234 600, ma-pe 8-20,

Sokos Hotel Vantaa

Hertaksentie 2, 01300 Vantaa SO KOS % HOTEL
puh. 020 1234618

www.sokoshotels.fi VANTAA
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Kuva: Tarmo Nieminen

HENKILOKUVIA VANTAALTA

Sirkka Tikkanen
95 vuotta

« Sirkka Tikkanen, Vantaan liike- ja
virkanaiset ry:n perustajajasen ja
kunniajasen, vietti 12.8.2012 95-vuo-
tisjuhliaan.

1 Vantaan liike- ja virkanaisten edusta-
jat Sirkka Tikkasen 95-vuotisjuhlassa
12.8.2012; vasemmalta Pirkko Andre-
jeff, Tarja Salin, Tuula Hirvonen, Kaisu
Santala ja Carita Harmanen.
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HENKILOKUVIA VANTAALTA

On ilo saada uusi jasen
yhdistykseen!

Hei Marianne, tervetuloa BPW Vantaan jaseneksi!
Olet liittynyt yhdistykseemme aivan askettiin, itse
asiassa kesakuussa, mika sai sinut liittymaan?
-Olen liittynyt koska hyva ystavani jo vuodesta 1985 ja
loistava yhdistyksen puheenjohtaja Tuula on kertonut
yhdistyksen toiminnasta jo useasti ja nyt paatin jattaa
jasenanomukseni. Kiitan teita tastd kunniasta saades-
sani liittya joukkoonne!

Oliko yhdistys sinulle ennestaan tuttu, tunsitko
sen toiminta-ajatuksen?

-Kylla, tunsin yhdistyksen ennestaan ja liittymisen yh-
teydessa olen tutustunut myos sen toimintaan ja tavoit-
teisiin.

Kerro tarkemmin kuka olet ja mista tulet?

-Olen Marianne Mardi Traskman, 63 vuotta, syntynyt
Helsingissa ja muuttanut Vantaalle Kuusikko/Sexaniin
v.1954, joten olen asunut melkein koko ikani Vantaalla.
Siis olen paljasjalkainen Helsinki/Vantaalainen.

Olen naimisissa, yksi poika ja kaksi lastenlasta seka
musta isovillakoira Donna 12 vuotta.

Tyourani olen tehnyt Tiedekeskussaatio Heurekassa,
jossa toimin taloussihteerina sen alusta alkaen vuodes-
ta 1985. Olin jo mukana rakennuksen suunnitteluvai-
heessa, oli hienoa olla mukana niin ainutlaatuisessa
projektissa. Talon avajaisia vietettiin v.1989 ja se on
vaihtuvine nayttelyineen todella tutustumisenarvoinen
rakennus.

Nyt olen elakkeella, mutta jatkan kuitenkin tydelamas-
sa, hallitusammattilaisena, niin puheenjohtajana kuin
hallituksen jasenenakin, arviolta noin kolmessakym-
menessa kohteessa.

Mitd kuuluu harrastuspiiriisi, oletko yhdistysihmi-
nen?

-Olen monessa mukana, mainita voisin Vantaan Tik-
kurilan aluetoimikunnan, olen Tikkurilan kulttuuriviikon
puheenjohtaja, Vantaa- seuran johtokunnassa, Vanda
sv seurakuntaneuvostossa, diakonia- ja lahetystyon
johtokunnassa, Kuusikon omakotiyhdistyksen halli-
tuksessa, Kokoomuksen talouspoliittisen seuran halli-
tuksessa ja taloudenhoitajana, Heurekan Senioreiden
HeSe:n puheenjohtajana, seka lukuisten kiinteisto- ja
asunto-osakeyhtididen hallituksissa.

Kuten edelld mainitsemistani luottamustoimista voi
paatella, olen yhdistysihminen. Harrastuksiini kuuluu
my0s veneily, mokkeily, sienestys ja marjastus, iso-
vanhemmuus, seka tietysti lomailu Suomen ihanissa
lomakohteissa.

Oletko jo ilmoittautunut yhdistyksemme syyskau-
den jasentapahtumiin?

-Kylla, Tamminiemeen, Urho Kekkosen museoon,
Schjerfbeck -nayttelyyn seka Vuoden naisen iltaan.

Aiotko lokakuussa osallistua liiton syyskokouk-

seen Vantaalla?

-llman muuta! Sehan kuuluu jo jasenvelvollisuuksiin,

olen myds ilmoittautunut kokouksen jarjestelytehtaviin.

Odotan mielenkiinnolla tulevia tapahtumia!l
Haastattelu: Tuula Hirvonen

LIVYK 3 - 2012
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HENKILOKUVIA VANTAALTA

Mitia kuuluu
vuoden 1999
Vuoden Naiselle?

TTM Elina Lehto valittiin Vuoden naiseksi v 1999. Pe-
rusteluina oli, ettda han on merkittava julkishallinnon
vaikuttaja, edennyt urallaan nopeasti ja han on tuonut
uudenlaista taloudellista ajattelua alalleen. Han oli tuol-
loin Uudenmaan TE-keskuksen johtaja. Valinnasta on
kulunut aikaa ja Elina Lehto-Haggrothin elamassa on
ehtinyt tapahtua paljon. v 2002 han siirtyi takaisin kun-
nallissektorille Lohjan kaupunginjohtajaksi ja v 2008
Vantaan kaupungin sivistystoimen apulaiskaupungin-
johtajaksi. Yksityiselamassakin vauhtia on riittanyt: sivii-
lisaaty ja nimikin on muuttunut. Koti I6ytyy nyt kolmesta
kaupungista: Tukholmasta, Lohjalta ja Tikkurilasta.

Elina Lehto-Haggroth on Vantaan Liike- ja virkanais-
ten jasen.

Elina Lehto-Haggrothilla on pitkdaikainen johtajakoke-

Pankki

'.....
Ajantieto

Tulevaisuuden talouskoulutusta

Oy VIVELY Ltd
050-3047577 / Petra
040-7083496 / Noora

Facebook
Ratsastusvalmennusta ja -opetusta, ratsutusta, ohjasajoa
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mus. Onko naisen asemassa erityisesti johtamisen kan-
nalta tapahtunut muutosta hanen johtaja-aikanaan?

Muutosta on tietysti tapahtunut. Avointa, julkilausuttua
sovinismia, jota 1970-luvulla tybeldméaan tullessani vield
oli runsaasti, ei endéa ole. Nykyisin sovinismia pidetdan
huonona kéytéksend. Tybilmapiiri on tdssé suhteessa
parantunut. Onhan Suomessa ollut jo nainen Tasa-
vallan presidenttin ja pdéministerind. Mutta yleisesti
mitd korkeammalle organisaatioissa mennééan, sité to-
dennékbisempdéa on, ettd nainen térmaa lasikattoon.
Tilastot osoittavat, ettd kunnallissektorillakaan naisia
ei kovin paljon kaupunginjohtajina ole. Esim péékau-
punkiseudun kaupungeissa ei ole yhtdén naista kau-
punginjohtajana. Toisaalta térkeitd ovat myds naisten
henkilbkohtaiset valinnat ja patevyys; naisen pitéé olla

MERCURIA
KAUPPIAITTEN
KAUPPAOPPILAITOS

MERCURIA - paikkoja bisnesluokassa | mercuria.fi

TIKKURILAN TILIASEMA
kirjanpitoa, tilinpaatokset,
veroilmoitukset, palkanlaskentaa
puhelin 040-536 7412

Sinulle, joka haluat huolehtia
varallisuudestasi

vww.eQ.f
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myds halukas ottamaan vastaan vaativia tehtévia ja
my@s erilaista osaamista pitéé olla.

Sukupuolikiintiéilla on kunnallishallinnossa Elina Lehto-
Haggrothin mukaan ollut merkitysta. Han on nahnyt
ajan, jolloin niité ei viela ollut. Esim. teknisessa lauta-
kunnissa ei naisia juuri ollut ja kuitenkin ne kasittelevéat
merkittévia asioita my6s naisnakdkulmalta arvioiden.-
Olen ollut aiemmin kriittinen kiintidihin. Uskon kuiten-
kin, ettd niilld olisi merkitystd myds porssiyhtididen
hallitusten valinnassa. Patevia naisia I6ytyy nykyaan
porssiyhtididen hallituksiin, epapatevia ei tarvitse pel-
kastaan kiintididen takia valita.

Nykyisin Vantaan kaupungin sivistystoimen apulais-
kaupungin johtajan ty6tehtavat kattavat kasvatuksen
ja koulutuksen koko elinkaaren ja viela kirjastonkin.
Ensi vuoden vaihteessa siirtyy sivistystoimeen lisaksi
nuoriso-, kulttuuri- ja likuntapalvelut. Henkilostéa tulee
olemaan noin 6000. Millaisia haasteita tdhan johtamis-
tehtavaan sisaltyy?

Suurimmat haasteet liittyvét talouteen ja palvelujen laa-
tuun. Kunnallisten palvelujen konsepti on muuttumassa,
mm. osallisuus ja TVT vaikuttavat muutoksen siséltééon.
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SIJOITUSMAHDOLLISUUKSIA
KUIN SIENIA SATEELLA.

Poimi parhaat paalta osoitteessa
www.fim.com

RAHAN TAJU

FIM ASIAKASPALVELU
puh. (09) 6134 6250 | www.fim.com

Johtajuuden merkitys korostuu kaikilla organisaation
tasoilla. Toimialan monimuotoisuus ja koko edellyttévét
systemaattista ja ammattimaista johtajuutta. Isossa
organisaatiossa ei &kkikdénnbksié voi tehdéa.
Luovuus, avoimmuus ja vuorovaikutus korostuvat.

Osallistut liton syyskokoukseen Vantaalla. Millaisia
terveisia haluat 1ahettda liike- ja virkanaisille ympari
Suomea? Tarvitaanko vield naisjarjestéja?

Kylld, ehdottomasti tarvitaan. Edelleenkin on térkeédéa
yllépitaéd naisnékékulmaa ja vahvistaa naisten identi-
teettid. Vahéinen merkitys ei ole my6skdén hauskan
pidolla!

Haluaisin viitata lisalmessa v 1999 pitdmééni puhee-
seen, jossa aiheena oli Ihminen jérjestelmén keskella.
Kévin l&pi Georg von Wrightin ajatuksia ldnsimaisen
kulttuurin vinoumasta.

Kulttuuri tarvitsee kehittyakseen sekéa naisten etté mies-
ten ominaisuuksia. Kiinalaisiin kasitteisiin viitaten v.
Wright varoittaa lénsimaita Yangin ylivertaisen aseman
vaaroista. Naisten ei pitéisi havittdd omia perinteisia
osaamisalueitaan: vélittdmista, rajojen kunnioitusta ja
vastuuta. llman néité Yang rynnii eteenpdin alati uusiin
valloituksiin teknologiassa, luonnon varojen kédytéssé
Ja vaikkapa rahatalouden hyédyntédmisesséa. Kulttuurit
Ja maapallo tarvitsevat vastapainoa télle kehitykselle.
Né&en naisten vahvuutena erityisesti ekologisen ja so-
siaalisen edistémisen.

Lopuksi haluan sanoa, etté pitkaé jérjesto pystyssa, sité
tarvitaan edelleenkin. Jarjestélla on hyvét perinteet ja
parempi tulevaisuus !

Haastattelu:
Paula Ylostalo-Kuronen

VUOKRATAAN MOKKEJA

Himos/Jamsa
Pohjoisvuoren upeissa maisemissa.

Marianne Traskman gsm 040 5311313

KAIKILLA ON ILO JA OIKEUS OPPIA

VANTAAN
AIKUISOPISTO

VANDA VUXENUTBILDNINGSINSTITUT

C
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Toisenlainen virka
— toisenlaisessa maassa

Afganistan on erinomainen esimerkki konfliktin jal-
keisesta, siirtymavaiheessa olevasta maasta, jossa
elaman kaikilla alueilla on valtavia puutteita. Hallinto
ei toimi ja korruptio estaa parhaatkin yritykset korjata
tilannetta. Poliisit, syyttajat ja tuomarit ottavat lahjuksia,
osa virkamiehistosta on Iahes lukutaidotonta, nepotismi
kukoistaa ja etniset taustat maaraavat virkanimityksissa
enemman kuin ammattitaito. Tilastojen mukaan 80%
oikeudenkaynneista tapahtuu vield nykyaankin perin-
teisilla menetelmilla. Kylien vanhimmat, uskonnolliset
johtajat tai vastaavat arvostetut miehet paattavat tapa-
uksien kasittelyista ja rangaistuksista. Se on nopeaa,
lahella ja lukutaidottomalle oikeuttaan hakevalle tyy-
dyttéava ratkaisu. Tama koskee erityisesti naisia, jotka
eivat edes paasisi lahtemaan apua hakemaan oman
kylan ulkopuolelta. Naisia ei ndissa "oikeuksissa” ole.
Yleensakin naisten osuus virkakunnasta milléan tasoilla
on hyvin vahainen.

Tahan asetelmaan Euroopan Unioni perusti po-
liisimission vuonna 2007 osana "kansainvalistymis-
ohjelmaansa”. Mission perusstrategia, mandaatti on
yksinkertainen: "Vahvistaa Afganistanin sisaasiain-
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ministeriota ja Afganistanin kansallisia poliisivoimia”.
Ty6 on mentorointia, neuvontaa ja koulutusta. Missio
jakautuu kahteen paaalueeseen, poliisi- seka laki- ja
jarjestyskomponenttiin. Poliisikomponentissa keskity-
taan paaasiassa afgaanien poliisikoulutukseen. Laki-
ja jarjestyskomponentissa tehdaan kaikkea muuta
mandaatin sallimaa. Olen osa tatd komponenttia ja
toimin nyt Inmisoikeus- ja tasa-arvoyksikon johtajana.
Komponentissa on liséksi korruption vastainen yksik-
ko ja yksikkd poliisin ja syyttajalaitoksen yhteistyon
rakentamiseksi.

Jos viela vuosi sitten joku olisi tullut sanomaan, etta
vietan elakepaiviani Kabulissa tekemassa pitkia tyopai-
via kuutena paivana viikossa, olisin varmaan epaillyt
puhujan arvostelukykya. Olen nyt kuitenkin ollut missi-
ossa jo kuluvan vuoden tammikuusta lahtien. Aika on
kulunut nopeasti ja kymmenkiloiseen luotiliiviin seka
kyparan ja hatavarusteiden raahaamiseenkin on jo tot-
tunut. llman naita varusteita ei ole asiaa panssaroituun
autoon, jossa aseistetun kuljettajan lisaksi on aseistettu
henkilokohtainen vartija. Vartija seuraa aina mukana
kokouspaikalle olipa se sitten ministeri6 tai muu laitos.



Turvallisuusuhka on koko ajan paalla, siitd muistutetaan
ja sita vastaan koulutetaan jatkuvasti.

Mission kansainvalinen henkildkunta asuu kahdessa
tarkkaan vartioidussa leirissa. Osa paamajaleirissa,
jossa ovat myos toimistot ja osa toisessa leirissa. Itse
asun jalkimmaisessa joten tarvitsen joka tyopaiva kul-
jetuksen tyopaikalle ja takaisin. Lukuun ottamatta sil-
loin tallin tapahtuvia matkoja ulkopuolisiin kokouksiin
tdma on ainoa liikkuminen Kabulin kaupungissa. Osaan
varmaan jo ulkoa kaikki katuvarsikaupparakennelmat,
pyykkinaruviritykset talojen parvekkeilta pihojen puihin,
lampaiden myyntipaikat, autojen valissa sukkuloivat
minka tahansa tavaroiden myyjat ja onnettomat burk-
haan pukeutuneet naiset pienet lapset kasivarsillaan
kerjagmassa. Sama naytelma toistuu joka paiva kaoot-
tisessa liikenteessa.

Painopisteiden valinta ja
tarkeimpia kenttatyon kohteita

Mission perustamisesta lahtien on haettu ja kehitetty
uusia tasa-arvo- ja ihmisoikeustyokenttaan kuuluvia
hankkeita. Seuraavassa muutamia tarkeimpia man-
daatin rajojen sallimia yksikon tehtavia.

Palveleva puhelin

Sisaasiainministeriodn on perustettu naispoliiseille oma
EUPOLIn kouluttamien avustajien vastaama puhelin-
linja. Tahan voi ottaa yhteytta, jos on joutunut omalla
tydpaikallaan hairinnan kohteeksi. Naispoliiseilla on
suuria vaikeuksia erityisesti maaseudun poliisiasemilla.
Heille ei ole osoitettu minkaanlaisia omia hygieniamah-
dollisuuksia, naisia kaytetaan "teenkeitt&jind”, uralla
etenemisen mahdollisuudet ovat erittain heikot ja sek-
suaalisia palveluksia on vaadittu niiden saavuttamisek-
si tai joskus jopa tydpaikan pitamiseksi. Monet naiset
joutuvat salaamaan tyonsa kotikylissaan sosiaalisen
paineen kohdistuessa yleensa naisten tydssakayntiin
kodin ulkopuolella puhumattakaan ty6hon, jossa miehet
ovat suurin kollegajoukko. Toisaalta naispoliisien maa-
ran lisddminen on yksi mission tarkeimmista tehtavista
maassa, jossa miespoliisi ei saa tutkia naista.

Naiset, lapset ja Poliisiakatemia

Afganistanin Poliisiakatemian pyynndsta aloitettiin tasa-
arvon ja lasten oikeuksien koulutus poliisien alemman
asteisilla kursseilla. Afganistan on YK:n mustalla listalla
(List of Shame) alaikaisten rekrytoinneissa seka armei-
jaan etta poliisiin. Koulutuksessa kaytetdan apuna yk-
sikdn tekemaa ihmisoikeuksia kasittelevaa oppikirjasta
seka pian valmistuvaa lasten oikeuksia kasittelevaa op-
pivihkoa. Kirjasten ja niihin liittyvien julisteiden ja muun
opetusmateriaalin tekeminen on vaativaa ja tarkkaa

ty6ta. Kaiken materiaalin on oltava lakien, sdanndsten
ja islamilaisen kulttuurin mukaista seka neljalla kielel-
18: dari, pashtu, englanti ja kuvat. Kuvien on pystyttava
kertomaan lukutaidottomille asian sisalté mahdollisim-
man tarkkaan. Kansainvaliset tyontekijat tydskentelevat
paaasiassa tulkkien valityksella.

Naisiin kohdistuvan vékivallan eliminointi

Naisiin kohdistuva vakivalta on aarettdman yleista Af-
ganistanissa, jossa perinteisesti nainen on miesta ala-
arvoisempi, vastoin Sharian, Islamin lain sdannoksia.
EUPOL on kaynnistéanyt laaja-alaisen naisten osallista-
mishankkeen yhdessa YK:n vaestorahaston (UNFPA)
kanssa. Ohjelmassa koulutetaan naisia, erityisesti pai-
kallisten naisryhmien aktivisteja vastuun kantamisen ja
aloitteellisuuden oppimiseen seka johtajuuden hallitse-
miseen. Koulutetut kouluttajat vievat viestia eteenpain
maakuntiin. Ohjelmaan kuuluu lisaksi sarjakuvamai-
sesti toteutettu opetuskirja avun hakemisesta vakival-
tatilanteissa seka poliisiasemille levitettavat piirrosjulis-
teet. Hankkeessa koulutetaan myos terveydenhuollon
ammattilaisia mm. raiskausten ja kotivakivaltauhrien
identifiointiin.

YK:n paéatéslauselma 1325 "Naiset, Rauha, Turvalli-
suus”

Afganistan ei kuulu maailman "helpoimpiin” maihin
1325-kaltaisen paatoslauselman toteuttamisessa.
Vaikka Afganistanissa on talla hetkella lukuisia rauhaan
tahtaavia prosesseja, on niissa naisten lasnaolo olema-
ton. Onko rauha vain miesten asia? Neuvotellaanko
naissa miesten pdydissa vain niiden kanssa, joilla on
aseet? Eikd Afganistanin hallituksenkin tukema YK:n
paatoslauselma 1325 ole annettu juuri sen vuoksi, etta
myds naiset antavat panoksensa rauhan aikaansaa-
miseksi? Naihin kysymyksiin haetaan vastauksia mm
Suomen tukeman Twinning-ohjelman avulla. Samaan
pyrkii EUPOL rakentamalla maahan lakia- ja jarjestysta
ja sita kautta rauhaa ja normaalia elamaa tavallisille
kovia kokeneille afgaaneille. Ihmisoikeuksien ja tasa-
arvon edistdminen "toisenlaisessa virassa - toisenlai-
sessa maassa” on valtava tehtava mutta jos mitéaan ei
tehda, ei mitdan saavutetakaan. Me runsaat viisisataa
kansainvalista ja kansallista tyontekijaa EUPOLssa an-
namme tahan oman panoksemme.

Terhi Nieminen-Makynen

BPW Vantaa

Chief of the Mentors (Gender and Human Rights)
Euroopan Unionin Poliisimissio EUPOL, Kabul,
Afganistan
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Liitto sai uuden nuorten edustajan

Sain Suomen Liike- ja Virkanaisten kevatkoko-
uksessa 2012 kunnian toimia virallisena Young
BPW Finlandin edustajana syksylla pidettavassa
BPW Euroopan kongressissa Sorrentossa, Itali-
assa. Vuoden 2011 Helsingissa jarjestetyn kan-
sainvalisen kongressin jalkihuumassa, odotan jo
kovasti tapaavani naita ihania kanssasisariam-
me muualta Euroopasta ja saavani jakaa taman
kokemuksen mydhemmin kanssanne. Lupaan
ottaa paikan paalla paljon kuvia ja ripustaa ne
teille kaikille katsottavaksi Facebookiin perusta-
mani Young BPW Finland — sivuille.

Liityin Suomen Liike- ja Virkanaisiin, Espoon
yhdistyksen jaseneksi vuonna 2006. Polkuni
tanne oli mielenkiintoinen ja nopea. Aitini, joka
on BPW-Estonian jasen, tapasi vuonna 2006 sil-
loisen Suomen BPW-liiton johdon ja delegaation
Saksan Hampurissa, siita Iahti pallo pyérimaan.
Seuraavaksi huomasinkin jo olevani yksi Suo-
men BPW-naisista seka istuvani Espoon yh-
distyksen hallituksessa, jossa vaikutan tallakin
hetkella jo kolmatta kautta, nykyaan asiakasre-
kisterivastaavana.

BPW-toiminnan ulkopuolella tydskentelen
isossa amerikkalaisessa IT-alan yrityksessa,
pyoritan ihanaa perhetta, johon kuuluu mieheni
lisaksi kaksi mahtavaa pienta poikaa: 3-vuotias
Martin ja 2-vuotias Christian. Lisaksi jaloissamme pyorii
ja sylissamme hyorii kolme ihanaa karvapalloa: kissat
Tikker, Krisu ja Miki. Meilla riittdakin actionia arjen jo-
kaiseen hetkeen.

Kodin, tyon ja vahaisen vapaa-aikani lisdksi (jotka
vietan erilaisissa jumpissa ja pian toivottavasti taas
karatetreeneissa rehkien) olen yllatyksekseni [0ytanyt
sopivan paikan myds Suomen Liike- ja virkanaisten
toiminnalle, valilla aktiivisemmin, valilla vahan passiivi-
semmin. Nyt on menossa taas aktiivisempi kausi :)

Naiden kuuden ja puolen vuoden aikana Liike- ja
Virkanaisten seurassa, olen tutustunut aivan ihaniin,
enimmakseen itsestani vanhempiin ja kokeneempiin
naisiin, joilta olen oppinut yhta sun toistakin. Ja vaikka
tama klisheelté kuulostaakin, niin se on totta. Syys- ja
kevatkokoukset seka viime kesan kansainvalinen kong-
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ressi ovat tuoneet mukavasti vaihtelua normiarkeen ja
avartaneet omaa maailmankatsomusta. Mita parasta,
olen tutustunut myds nuoriin naisiin ympari maailmaa,
Taiwanista Pakistaniin. Kevaalla minulla oli ilo viettaa
kaksi paivaa yhdessa Viron Parnun naisten kanssa,
mahtavaa! Vuoden 2011 kansainvalisella Helsingin kon-
gressilla oli minulle isoin merkitys, verkostoituminen,
verkostoituminen, verkostoituminen! Ja tama onkin se,
minka haluaisin alleviivata omista ajatuksistani:

Kun antaa, myds saa! Kun osallistuu, silloin nékee.
Kun tekee, myds nauttii! Ja mind nautin!

Kesaterveisin,
Ketlin Tackman
Ylpea Suomen Liike- ja Virkanaisten nuori jasen!!
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t Raatihuoneentorilla.

Espoolaisten kesiretki Tallinnaan

- Paljon ehtii paivassa: laivalla Tallinnaan .. aamiaisella
tavattiin matkaoppaamme (Ketlin&aiti) .. sitten museo-
oppaan johdolla Viron historialliseen museoon .. pieni
kavely vanhankaupungin lapi lounaalle tapaamaan
BPW Eestin jasenia.

Tallinna on my6s designkaupunki: PIKK -katu (kut-
sutaan myds “helmeksi”) alkaa Raatihuoneen torilta ja
paattyy vanhankaupungin muureille Paksun Margare-
tan tornin juurelle. Paljon on néhtavaa. Raatihuoneen-
tori on ollut kauppapaikka keskiajalta saakka - nyt siella
on markkinat. Naiiv-puodin ikkunassa on hauskoja ja
moderneja virolaisia neuleita. Marsipaanimuseossa
pistdydyimme nayttelyssa: presidentin muotokuvas-
ta .. sadun hahmoihin on vitriineissa .. voi myos itse
muotoilla ja maalata marsipaania. Helina Tilkin puo-
dissa on virolaista keramiikkaa ja tydpajassa ryhmat
voivat osallistua maalaamiseen .. Tilkin kissa-aiheiset
lautaset onkin haluttu tuliainen. Ennen satamaan me-
noa kokoonnuimme nauttimaan Suklaakahvila Pierren
herkkuja.

i
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t Matkaoppaat Ketlin Tackman ja iiti.
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Viron historiallinen museo sijaitsee Tallinnan Suurkillan
talossa os. Pikk 17. Perusnayttelyn teema on SITKEY-
DEN HENKI. Museossa on interaktiivinen aikakapseli,
jossa itse paasee osallistumaan historian tapahtumiin.
Museossa mainitaan olevan 281000 esinetta keskiajalta
1700- luvulle saakka. Viinikellari toimi jo vuodesta 1437
alkaen.

- Matkakuvamme kertovat enemman. LINKKI: http://
www.bpw-finland.fi/jasenyhdistykset/jasenyhdistykset/
espoo/kuva_kertoo_enemman/kesaretki-tallinnaan/

Puheenjohtajamme Saga Kivipellon terveiset:

- Itse pidin matkasta paljon. Oli monipuolinen, infor-
matiivinen ja innostava. Matkan kohokohta oli Eestin
liike- ja virkanaisten kanssa lounastaminen. Hienoa oli,
etta Eestin liiton puheenjohtaja Pille Ruul ehti kiireiltaan
meita tapaamaan. On ihaltavaa kuinka aktiivisia kans-
sasisaria meilld on Virossa. Tilaisuuksia on harva se
viikko, eika yhteiskunnallinen vaikuttaminen ole heille
vierasta. Aktiivisuus ei rajoitu pelkastaan kansalliseen
toimintaan vaan aktiivisuutta riittéd myos kansanvali-
seen toimintaan. Toivon, etta meilla on yhteistyota ja
tapaamisia my0s jatkossa ja hyvalta nayttaa. Saimme-
han kutsun Tallinnan yhdistyksen 20-vuotisjuhlaan 8.
-9. marraskuuta 2012.

Teksti ja kuvat:
Anneli Rasi, BPW Espoo

g

LK

t Suklaakahvila Pierre.
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t Eesti Maja - kirjastossa.

BPW Pirnu Suomen Vierailulla tapaamassa

Espoon Liike-

Jo viime vuoden puolella, tarkemmin 25.11, vastaanotin
yllatyksekseni sdhkdpostin Regina Gololobilta BPW-
Parnusta. Regina on yksi BPW-Parnun perustajajase-
nista. He olivat siella kuulleet, etta yksi Espoon Liike- ja
Virkanaisista olisi virolaistaustainen ja nain he ottivat-
kin uskaliaasti minuun yhteytta tiedustellen, olisikohan
meilla kiinnostusta vastaanottaa Parnun naiset tanne
Suomeen.

Siité kaikki alkoi. Kymmenien sahkdpostien ja pai-
vélleen viiden kuukauden paasta, tapasin viisi todella
mukavaa Parnulaista Helsingissa. Kaiken jarjestamisen
ja sahkopostien lahettamisen jalkeen se vihdoinkin
tapahtui.

En ole pitkaan aikaan tavannut yhta aktiivisia naisia
kuin he ovat. Heilla on jatkuvasti jotakin meneillaan:
heista kirjoitetaan lehdissa, he ovat olleet viime aikoina

ja Virkanaisia

esilla myos Viron TV:ssa. He osallistuvat aktiivisesti eri-
laisten tapahtumien jarjestamiseen seka BPW-Parnun
nimissa, etta yksityishenkildind. He ovat naisia, jotka
Parnussa varmasti tunnetaan.

Heidan aktiivisuudestaan kertoo jo se, ettd ennen
kuin paasin edes tarkemmin suunnitteleman, mitéd me
voisimme heille tarjota, heilla oli suunnitelmat jo val-
miina:

Parnulaiset saapuivat Suomeen 25.5 kahdella eri
laivalla. Tapasimme osan heista suoraan ensimmaises-
sa treffipaikassa, Eesti Majassa eli Viro-keskuksessa
Sornaisten rantatiella. Siella Tuglas-seuran edustaja
kertoi omasta toiminnastaan, Eesti Instituutin edustaja
heidan toiminnastaan, Enterprise Estonian edustaja
kertoi puolestaan taas heidan toiminnastaan. ltse vi-
rolaistaustaisena en ollut koskaan aikaisemmin Eesti
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Majassa kaynyt. En tiennyt myoskaan sita, ettd ihan
mikéa tahansa asia askarruttaa Viro-Suomi suhteissa
vaikkapa taloudellisesti , jos haluaa perustaa yrityksen
joko Viroon tai Virosta kdsin Suomeen, Eesti Maja on
oikea paikka josta aloittaa ja kysya neuvoa.

Viro-keskuksen jalkeen jatkoimme seikkailuamme
suoraan Kaivopuistoon, Viron suurlahetystéon, jossa
meidat vastaanottivat konsuliosaston johtaja Tarmo
Punnik seka talousasiantuntija Imre Siil, joka piti meille
esitelman Suomen ja Viron valisesta kaupankaynnista
ja muusta siihen liittyvasta. Tiesittekd, ettd Viron Suur-
|ahetystéén saa menna vierailulle ihan kuka vaan?
Kunhan vain iimoittaa etukateen tulevansal Se on hieno
talo kauniilla paikalla, vierailun arvoinen paikka aivan
varmasti!

LIVYK 3+ 2012

t Vierailulla Viron Suur-
lahetystossa.

« lllallisella Cantina
Westissa.

Lahetystdon tulivat myds loput Parnulaisista. Meita
Suomen Liike- ja Virkanaisia oli edustamassa viisi nais-
ta: Nelja espoolaista ja yksi vantaalainen. Kuten aikai-
semmin mainitsinkin, Parnun naisia oli myos viisi. Juuri
sopiva maara. Lahetyston jalkeen meilla oli noin kolmen
tunnin tauko jonka aikana muut naiset 1&htivat ennen
illallista kdymaan kotona, mina jéin vieraille emannaksi
ja vein naiset kaupunkikavelylle. Kavelimme lapi kauniin
aurinkoisen Kaivopuiston, kiipesimme yl6s Tahtitornin-
maelle ja sieltd kuljimme keskustan lapi heidan hotellille
odottamaan iltaa. Kun Eesti Majan vierailun aikana
tunnelma oli ehk& hieman tutustuva, silla olimmehan
vasta tavanneet, niin matkalla |ahetystosta hotellille
juttelimme ja nauroimme jo kuin vanhat tutut. He eivat
olleet koskaan kayneet Helsingissa naissa paikoissa ja
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ihastelivat kuinka kaunista ja vihreata Helsingissa on.
Heidan mielikuva Helsingista oli hieman erilainen. Olisin
mielellani tuonut heidan myds tanne Espooseen, mutta
aikapulan takia paatimme pysya Helsingissa, jossa on
helppo kulkea vaikkapa vain kavellen ja aikaa saastaen.
Paatimme mydhemmin ottaa reissun joskus uusiksi ja
vaikkapa menna meidan naistemme kanssa joskus
myods puolestamme Parnussa kaymaan!

lllallisen jarjestin Cantina Westiin. Siella oli meille
varattu pitka pitka poyta. Meita Espoon naisia tuli lisaa,
eli heita jotka eivat paivalla tdiden takia paasseet osal-
litumaan, mm. Espoon Liike- ja Virkanaisten puheen-

t Vasyneet naiset Suo-
menlinnassa kolmen
tunnin kavelyn jalkeen.

« Ystavallisyysillallisen
ystavallinen yhteiskuva.

johtaja Saga Kivipelto.

Vaikka kaikki parnulaiset eivat ymmartaneetkaan
suomea, eikd suomen naiset varsinkaan viroa, rupat-
telimme ristiin rastiin kaikilla kolmella kielellda, myos
englanniksi. lllallisella pidettiin kiitospuheet puolin ja
toisin! Parnun klubin presidentti antoi meille muistoksi
ihanan lahjan.

llta meni nopeasti, ruoka oli hyvaa ja yhtakkia kello
olikin jo sen verran paljon, etta oli aika Iahtea. Virallinen
vierailu paattyi perjantai-iltana yhteiskuvaan ja moniin
halauksiin!

Ohjelmamme jatkui epavirallisesti lauantai-aamuna.
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Tapasin Parnun naiset Kauppatorilla, josta jatkettiin
lautalla Suomenlinnaan. He eivat olleet aikaisemmin
kayneet siella. Kolmen tunnin kavelyn jalkeen paahta-
vassa auringossa olimme kaikki rattivasyneita, mutta
erittain onnellisia!

Totesimme nauraen, ettd hyvin olin onnistunut jarjes-
tamaan saaukon kanssa asiat, meille jarjestyi kaksi kau-
nista aurinkoista paivaa kauniissa Helsingissa, Suomen
saa naytti itsestaan Parnun naisille parhaan puolensa
ja auttoi meita tekemaan heidan reissustaan todella
mukavan ja mieleenjaavan! He olivat iloisia tavatessaan
meidat, halusivat kuulla paljon Suomen talousasioista,
perhe-elamasta, koulutussysteemista ja ihan muuten
vaan elamasta Suomessa.

Kiitan heitd mielenkiinnosta Suomen Liike- ja Virka-
naista kohtaan ja totean, ettd olen saanut muutaman
uuden hyvan tutun, kenties ystavankin. Voi olla etta
tapaan heidat uudelleen jo tana kesana Parnussal

Ketlin Tackman
BPW Espoo, BPW Finland Young BPW
representative

Faktoja BPW Parnun klubista:

BPW Parnu uudelleenperustettiin 6.9.2011, pe-
rustajajasenia oli sillon viisi. Talla hetkella hei-
ta on yhteensa 9 jasenta. Pieni ryhma, mutta
sitakin aktiivisempi! Heista seitseman jasenta
ovat alle 36-vuotiaita eli virallisesti nuoria BPW-
jasenia! BPW-Parnun jasenet ovat mukana
hotelli-bisneksessa, hyvantekevaisyys-organi-
saatiossa, on kirjanpitajaa ja yrittajia. Kaikki
nuoria aktiivisia naisia tydelamassa.

Suomessa vierailivat:

BPW-Parnun presidentti Irina Talviste, Orvika
Reilend, Karin Tennnison, Riina Altpere ja Ma-
rika Valter.

HEWUNI

LIITKETALOUSOPISTO

TUNTEMATTOMAAN

Jos yritykselldsi on tilaisuus tarjota nuorelle ja/tai aikui-
selle urahelmellemme opintojen lomaan tyssdoppimis-

tai ndyttojensuorittamispaikkaa, kaytd se.
Ota yhteytta: kirsi.karki-luoto @liiketalousopisto.fi

Asiakaspalvelu & markkinointi « Huippu-urheilu « Myynti & markkinointi
Finanssiala « Talous- & toimistopalvelut « Matkailuvirkailija « Opaspalvelut

www.liiketalousopisto.fi
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KENTALTA KUULUU

Kuopiolaiset Hytkeessi

Kokouksen jalkeen vasytti, nalatti ja kehtuutti, vain me
nelja reippainta naista jaimme hyvinvointikeskuksen
tarjoamaan kiertoharjoitukseen. Vaihdoimme yllemme
sopivat asut ja marssimme peremmalle. Harjoitushuone
oli tdynna erilaisia kehonkuntoutuslaitteita. Kun alku-
kankeus oli voitettu, voimaharjoituksen ilo alkoi nakya
kaikkien kasvoilla. Hikipisarat pyrkivat otsalle ja pai-
danselkamys kostui. Ohjaaja laski minuutteja ja taas
vaihdettiin laitetta. Kohteita oli 13 ja kiersimme ne kah-
teen kertaan. Veto ja lavat yhteen, askellus, mattokierto,
kyykkylaite, hauisvaanto, paa polviin, pallo, kasipainot,
kylkikierto ja keppi, laitteita riitti. Harjoituksen jalkeen
pukuhuoneessa puuskutimme kaikki yhdessa, Leena
Hollander, Arja Puukko, Marja-Leena Konttinen ja mina,

Liitan tdhan viela aiheeseen liittyvan runoni.

Voimailua

Hampaat irvissé, kynnet rivisséa,
puristan rautaista tankoa.
Loysét lihakset, veltot janteet,
kaipaavat uutta kuntoa.

Salissa pauhaa rdmea rokki,

ei jaa rauhaan yksikaéan aisti.
Véaént6a, nostoa, punnerrusta,
dhkettd, maisketta, huohotusta.
Piinaa riittda toista tiimaa,
saunassa on saumaa.

etta tama taytyy kokea uudelleen. Ystavyydella

Kirsi-Marja Myohanen
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t Arja - puntit — vaaka

| Marja-Leena - teline
t Kirsi-Marja - teline

| Leena - pallo

B TULEVIA TAPAHTUMIA

Vuosi 2012

14.-16.9. BPW Club Neva (Pietari),
15-vuotisjuhla ja seminaari

28.-30.9. 14th BPW European Congress,
Sorrento, ltalia

13.-14.10. BPW Finland, syyskokouspaivat,
Vantaa

A= WANHAT UNELMAT = K s-011. BPW Estonia, 20-vuotisjuhla

Aniantie 2, Rantakulma, Viiksy ; ; .
Lasia ja posliinia, koruja, kirjoja, rahoja, mitaleita, kortteja, dinilevyji, Ja seminaari
tuoleja, pikkupdytii ja lipastoja. “Rompetorikin” joka paiva!

Kiitos kesisti! SYYSALE 20-50 prosenttia! Vuosi 2013

Avoinna syys-toukokuussa keskiviikko-sunnuntai klo 11-18. Huhtikuu BPW Finland, kevatkokouspaivat,
Tervetuloa ostoksille!
Tuulikki Juusela, liikke 041-719 2610 Lappeenranta
}:_4 info@wanhatunelmat.fi * www.wanhatunelmat.fi %
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£ SOS 50

873 LAPSIKYLA | vuotta

Haluaisitko sinakin
auttaa huostaan
otettuja lapsia?

Suomessa lihes 17 000 lasta ei voi asua omassa kodissaan,

koska koti ei ole heille turvallinen paikka eldi. SOS-Lapsikyld Voit tehda
auttaa huostaan otettuja lapsia tarjoamalla huolehtivat sijais- lahjoituksen
vanhemmat ja kodin lapsikyldssi, jossa lapsi saa eldd ja kasvaa

turvassa ldmpiméssa perheyhteisossd. Yha useammat kaltoin verkossa:
kohdellut tytdt ja pojat tarvitsevat apuamme, ja sinun apuasi. www.sos-lapsikyla.fi/17000

Voisitko sind tehdi lahjoituksen SOS-lapsikylien tyttojen ja suoraan tilillemme:

poikien hyviksi? Kiitos, kun vélitit. Nordea

FI76 2386 1800 0615 64

f d-_.-.;;:r___-—_—-;.l V||te: 801 5
L puhelimitse:

Soita numeroon

0600 0 4235 (19,95€ + pvm)

Laheta tekstiviesti SOS

numeroon 16499 (10€)

Jari Ketola
Toiminnanjohtaja
SOS-Lapsikyla ry

Liity ilmaiseksi tukijoukkoihin
osoitteessa
www.sos-lapsikyla.fi/17000

- yrityskumppanimme Kiitta-
vat lahjoittamalla 50 senttia
toimintaamme!

ps. Kerddmme tukijoukkoja niille 17 000 suomalaiselle lapselle,
jotka eivit voi turvallisesti asua omassa kodissaan.

Liity tukijoukkoihin ilmaiseksi osoitteessa
www.sos-lapsikyla.fi/17000 - ja autat!

www.sos-lapsikyla.fi/17000

Vuonna 1962 perustettu SOS-Lapsikyla ry on maailmanlaajuisen, yksityisen SOS
Children’s Villages -lastensuojelujarjeston jasen. Yhdistyksen tehtdvana on auttaa lasta ja
nuorta kasvamaan perheessa. SOS-Lapsikyla tuottaa lastensuojelun avo- ja sijaishuollon
palveluita lapsikylissa ja nuorisokodissa. Yhdistyksessa tyoskentelee noin 170 ammatti-
laista.

Lapsikyldtoimintaa on 133 maassa. Suomen toimintaan voi tutustua osoitteessa
www.sos-lapsikyla.fi ja kansainvélisen SOS-lapsikylédjarjestén tyéhén osoitteessa
www.sos-childrensvillages.org.

Rahankerayslupa: SOS-Lapsikyla ry/ Poliisihallitus 2020/2011/3115 1.1.2012-31.12.2013, Koko Suomi lukuunottamatta Ahvenanmaata

Taman mainospaikan lahjoitti Taaleritehdas.



